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Standortleitung / Filialleitung (m/w/d) im Freizeitcenter  

am Standort Hannover 
 

Du bist auf der Suche nach einem vielseitigen, interessanten und verantwortungsvollen Job? Dann aufgepasst! 

Wir suchen für unser Freizeitcenter in Hannover zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine motivierte 

Standortleitung (m/w/d), die die Führung vor Ort nach einer persönlichen und umfangreichen Einarbeitung 

gemeinsam mit dem Leitungsteam, bestehend aus Torben und Carina, übernimmt. 
 

Nach der Eröffnung als „NeonGolf Hannover“ im Dezember 2017, die von vielen großen Medienredaktionen 

der Region begleitet wurde, folgte eine sehr erfolgreiche Zeit, in der wir eine enorme überregionale 

Bekanntheit gewonnen haben – so war bspw. „NeonGolf“ laut Bild-Zeitung in dem Jahr der dritthäufigste bei 

Google gesuchte Begriff in Hannover. In den darauffolgenden Jahren gab es, abgesehen von der 

gezwungenen Corona-Unterbrechung, dann kontinuierlich Weiterentwicklungen und Verbesserungen der 

bestehenden Anlage; hervorzuheben ist hier unter anderem auch die Erweiterung um den interaktiven 

Funfloor „Pixel“ wodurch wir unsere Position als hochklassiger und vielseitiger Freizeitsport-Anbieter in der 

Innenstadt von Hannover festigen konnten. Seit Anfang 2023 treten wir unter unserer neuen Marke 

„funXperience“ auf, unter der auch weitere Partner-Standorte, wie zum Beispiel eine Lasertag- und Escape-

Room-Anlage in Langenhagen vereint sind.  
 

Da unsere aktuelle Standortleitung Michelle in ihrem Leben ein neues Kapitel aufschlagen möchte, suchen wir 

gemeinsam für ihre Nachfolge nun Dich!  
 

Deine Aufgaben 

 Du bist als Teil des Standortleitungs-Teams zentraler Ansprechpartner für alle Belange rund um den 

Standort in Hannover 

 Du führst – gemeinsam mit Torben und Carina– das Mitarbeiter-Team vor Ort (ca. 20-30 Personen; 

großteils TZ-Kräfte, Werkstudenten und Minijobber) 

 Du organisierst und gewährleistest den operativen Geschäftsablauf (z.B. vorbereitende Buchhaltung, 

~vierteljährliche Personalplanung, einfache Instandhaltungsarbeiten) 

 Du begleitest Marketing-Events und -Aktionen, wie Stände auf Sommerfesten oder bei Sport-Events 

 Du begründest Kooperationen z.B. mit Sportvereinen und Hotels und betreust diese 

 Du hinterfragst und optimierst regelmäßige Prozesse – von Mitarbeiter-Todos (wie z.B. dem täglichen 

Kassenabschluss) über Standortleitungs-Todos (wie z.B. dem Personalplanungsprozess) bis hin zur 

jährlichen Inventur 
 

Unserer Anforderungen an Dich 

 Du bist eine sympathische Persönlichkeit und voller Tatendrang unser Team zu begeistern 

 Du brennst für unser Freizeitangebot, bist kreativ und gehst stets mit gutem Beispiel voran 

 Du bringst ein hohes Maß an Selbstständigkeit, problemlösungsorientiertem Denken und technisches 

Verständnis mit 

 Du hast eine (beliebige) abgeschlossene Ausbildung oder einen (beliebigen) Studienabschluss oder bist 

Quereinsteiger 

 Du besitzt Erfahrung in der Teamführung  
 

Benefits, die wir Dir bei uns bieten 

 Viel Spaß und Verantwortung! Unser hoch motiviertes Team und begeisterte Kunden schaffen ein 

positives Arbeitsumfeld mit viel guter Laune 

 Kostenlose Nutzung unserer Erlebnisse an allen Standorten sowie starke Vergünstigung auf 

gastronomische Artikel 
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 Übernahme sämtlicher Kosten bei jährlich ~2 Leitungsteam-Events (z.B. Besuche internationaler 

Messen) sowie ~8 Teammeetings (teilweise vor Ort, teilweise auswärts) 

 Selbstverständlich einen eigenen Laptop, kostenlosen Kaffee, Wasser, Obst, usw. 

 Flexible, selbst von Dir geplante Arbeitszeiten und –tage (ca. 5 Tage pro Woche, idealerweise mit 

hoher Abdeckung unserer Öffnungszeiten – wobei wir uns z.B. an Wochenenden viel abwechseln) 

 Regelmäßige Web-Meetings und Aktionen mit den Leitungsteams aller Partner-Standorte, sowie 

flache Hierarchien, regelmäßiger Austausch mit der Geschäftsführung und sehr kurze 

Entscheidungswege, als Rückgrat für Deine freie Entfaltung im Job 

 Ein abwechslungsreiches und herausforderndes Aufgabengebiet, ideal für die persönliche 

Weiterentwicklung und die tägliche Motivation 

 

 

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann komm vorbei! 

Oder schreib uns einfach per E-Mail in 2-3 Sätzen, 

warum genau Du der oder die richtige für uns sein 

könntest und wir stimmen direkt einen kurzen Termin ab. 

 

Oder kennst Du jemanden, der zu uns passen würde? 

Dann freuen wir uns über Deine Empfehlung an: 

 

Leon Pagels 

Leon@funXperience.de 

SchwaMiGoHa GmbH 

Heiligerstr. 15-16 

30159 Hannover 

Leitungsteam-Event in London 2022 


